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Strateski plan Udruge Eko Brezna izraden je za trogodisnje razdoblje s ciljem odredivanja jasnih
smjernica razvoja Udruge koje ¢e biti u skladu s potrebama drustva i pojedinaca Brodsko-posavske
Zupanije, ali i Hrvatske, a koje uzimaju u obzir najznacajnija drudtvena, gospodarska i socijalna
kretanja na lokalnoj, nacionalnoj i globalnoj razini. Ovaj strateski plan odnosi se na razdoblje od
sredine 2024. do kraja 2027. godine i sadrZi prikaz strateskih i specifi¢nih ciljeva koje udruga planira
realizirati u predvidenom trogodisnjem razdoblju.

U procesu planiranja strateSkog dokumenta sudjelovali su: ¢lanovi, zaposlenici udruge,
predsjedniStvo udruge. Kroz nekoliko sastanaka s ¢lanovima, zaposlenicima i predsjednistvom udruge
definirani su ciljevi, glavne smjernice, prioriteti i podruéje djelovanja Udruge za naredno trogodisnje
razdoblje. Strateski plan potvrduje Skupstina na svojoj sjednici 2.8.2024.

Prilikom izrade strateskog plana primijenjena su znanja i vjestine koje su zaposlenici/€lanovi
predsjedniStva stekli na edukacijama, webinarima i radionicama koje su se provodile u okviru
pojedinih projekata Udruge ili partnerskih organizacija. Predstavnici Udruge su tako imali priliku
sudjelovati u sljede¢im edukacijama: Krizno upravljanje, krizno volontiranje i digitalne kompetencije;
Inkluzivha organizacija; Verificirani program za financijsko upravljanje; Edukacijski program za
socijalno mentorstvo; OdrZivi razvoj; Participativna procjena potreba i planiranje razvoja; Pracenje i
upravljanje rizicima; Kadrovska politika; Prikupljanje sredstava za rad udruge; Stratesko planiranje;
Zagovaranje; Mobilizacija gradana za druStvene promjene i sl. SteCena znanja i vjestine koje smo
dobili kroz navedene edukativne programe, primijenili smo u pripremi ovog strateskog plana.

Kao dodatak Strateskom planu, izradit ¢emo i operativni godi$nji plan za svaku godinu provedbe.

S obzirom da Udruga Eko Brezna djeluje s ciljem povedanja kvalitete Zivota u lokalnoj zajednici i to u
dinami¢nom okruZenju u kojem se neprestano pojavljuju novi trendovi i izazovi, u trogodi$njem
razdoblju naglasak ¢emo staviti na aktualne teme, proizasle iz potreba lokalne zajednice, kao $to su
jatanje klimatske pismenosti, zatita prava potrosaca te jaanje kapaciteta udruga civilnog drustva.

Prilikom izrade strateskog plana uzeli smo u obzir lokalne, regionalne, nacionalne i europske strateske
dokumente kao $to su Strategija razvoja Urbanog podrucja Slavonski Brod za financijsko razdoblje
2021.-2027., Plan razvoja Brodsko-posavske Zupanije za razdoblje 2021.-2027.godine, Nacionalna
razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine, Strategija prilagodbe klimatskim
promjenama u RH, Nacionalni strateski okvir financijske pismenosti potro$aca za razdoblje od 2021.
do 2026. godine, Europski zeleni plan.
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VIZIJA: Razvijeno civilno drustvo u razvijenoj lokalnoj zajednici.

MISHA: priprema i provedba programa usmjerenih na razvoj civilnog drustva i lokalne zajednice te
podizanje razine klimatske i financijske pismenosti stanovnika Brodsko-posavske Zupanije.

VRIJEDNOSTI: stru¢nost, profesionalnost, odgovornost, kvaliteta, suradnja, pouzdanost,
proaktivnost, dobrobit zajednice, otvorenost za suradnju.

Udruga Eko Brezna osnovana je 18.1.2014. godine kao odgovor na potrebe lokalnih organizacija
civilnog drusStva za savjetodavnom podrskom u podrudju organizacijskog razvoja. Na podrucju
Brodsko-posavske Zupanije postoji 1.684 registrirane udruge Ciji se rad ve¢inom temelji na
volonterskom duhu i entuzijazmu, Sto esto rezultira manjkom profesionalnosti i stru¢nih znanja
potrebnih za upravljanje udrugom, osobito kad se radi o pitanjima pravne ili financijske prirode.

To je osobito doslo do izrazaja 2015. godine, kada su na snagu stupile izmjene, sukladno Zakonu o
udrugama. Ponukani brojnim upitima o novim zakonskim odredbama, Udruga Eko Brezna pokrenula
je program Skola za udruge kroz koji je, u suradnji s jedinicama lokalne samouprave, informirala,
educirala i savjetovala brojne udruge o nacinu primjene Zakona o udrugama, izmjenama statuta,
novim obvezama za upravljacku strukturu udruge i sl.

Istovremeno, educirali smo i savjetovali i jedinice lokalne samouprave, kako bi, na pravilan i
transparentan nacin, financirali djelovanje i rad udruga na svom podrudju.

2016. godine, proveli smo i sveobuhvatnu anketu medu OCD-ima, kako bi utvrdila razinu njihove
informiranosti, stru¢nih znanja, ljudskih kapaciteta i sl., te kako bi od njih dobila informaciju o
podrucjima u kojima im je potrebna podrska.

Rezultati ankete ukazali su na izraZzenu potrebu za jednim mjestom na kojem udruge mogu dobiti
informacije vezane uz pravna pitanja, financijsko upravljanje, izvore financiranja, javne odnose i
ostala pitanja vaZna za uspje$an rad udruga, Sto je Eko Brezna ponudila kroz program Lokalnog info
centra, s osobitim naglaskom na malim udrugama u ruralnim i izoliranim podruéjima Brodsko-
posavske Zupanije.
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Od 2020. godine vodimo sustavnu evidenciju kako bi imali statisti¢ke podatke o broju OCD-a koji su
obuhvaceni naSim programima i projektima, o potrebama OCD-a te broju pruienih
savjeta/konzultacija/informiranja, $to nam osigurava i podlogu za kreiranje i osmisljavanje novih
programa podrske i pomo¢i OCD-ima na podrudju naSe Zupanije. Tako je, do sada, kroz programe
informiranja, savjetovanja i edukacija, proslo vise od 40 udruga.

Udruga Eko Brezna kroz svoje djelatnosti radi na izgradnji kapaciteta civilnog sektora i njegovog
umrezavanja s ostalim dionicima u drustvu poput jedinica lokalne/regionalne samouprave, javnih
ustanova, obrazovnih i drugih institucija i udruZenja s ciljem pobolj$anja kvalitete Zivota u lokalnoj
zajednici.

Uocene potrebe u lokalnoj zajednici i kod OCD-ova i opéenito, navele su nas da svoje aktivnosti
nastavimo usmjeravati, s jedne strane, na ja¢anje kapaciteta organizacija civilnog drustva, a s druge
strane, na jaCanje kapaciteta jedinica lokalne samouprave kao znafajnog izvora financiranja i
preduvjeta odrZivosti udruga, ali i obrazovnih institucija kao vaznog dionika za razvoj drustvene i
lokalne zajednice. Vaina je ta medusektorska suradnja koja upravo najbolje moZe doprinijeti
ravhomjernom razvoju lokalne zajednice, drustvenog kapitala te socijalne uklju¢enosti. Uz navedeno
velike napore ulazemo u aktivnosti koje doprinose zastiti i ouvanju okolisa, prilagodbi klimatskih
promjena, zastiti prava potrosaca, takoder kao dio razvoja lokalne zajednice ali i civilnog sektora.

U rad udruge uklju¢ujemo i volontere te im tako pruzamo priliku stjecati vjestine i kompetencije za
trziste rada. Volonterstvo utjee na osobni razvoj svakog volontera jer potice uCenje novih vjestina,
otkrivanje i razvijanje vlastitih potencijala, razvoj samokontrole, prihvacanje odgovornosti,
tolerancije u timskom radu, otkrivanje unutarnje motivacije, osjecaj korisnosti, razvoj vlastitih
vrijednosti, stjecanje radnog iskustva, prihvacanje razliCitosti i upoznavanje drugih kultura te
stjecanje novih prijateljstava. Volonteri Udruge Eko Brezna nerijetko postaju i zaposlenici udruge jer
su kroz volonterski rad upoznali rad udruge, stekli nova znanja, unaprijedili vjeStine te na taj nacin
postali kvalitetni djelatnici koji ée doprinijeti razvoju i djelovanju Udruge Eko Brezna.

Tijela udruge su:

e predsjednistvo

e predsjednik

e dopredsjednik

e tajnik

e upravni odbor

e skupStina udruge
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PredsjedniStvo udruge Cine: predsjednik, dopredsjednik i tajnik udruge, a biraju se samo iz redova
punopravnih ¢&lanova udruge. Skupstina je najviSe tijelo koje upravlja udrugom, a &ine je svi
punopravni ¢lanovi. Pravo sudjelovanja na Skupstini imaju i obiéni i po¢asni €lanovi. Predsjednik
obavlja izvrinu funkciju u udruziibira se na skupstini udruge svake Cetiri godine bez ograniéenja broja
mandata. Upravni odbor bira se na razdoblje od &etiri godine. Udruga moZe imati jednog ili vide
volontera sukladno Zakonu o volonterstvu (NN 58/07, 22/13, 84/21). Volonteri u udruzi mogu, ali i
ne moraju biti &lanovi udruge, sukladno statutu udruge (Clanak 9.).

Resursi organizacije:

Udruga ima 3 stalno zaposlena djelatnika koji ¢ine najvrjedniji resurs organizacije. Djelatnici se
kontinuirano usavrsavaju, kako kroz razli¢ite radne zadatke, tako i kroz sudjelovanje na seminarima,
radionicama, webinarima, konferencijama i sl.

Ostale resurse organizacije ine materijalni resursi kao $to su informati¢ka oprema, prezentacijska
oprema, literatura i sl.

Sjediste Udruge je u Slavonskom Brodu a preteZito podruéje djelovanja je na podrudju Brodsko-
posavske Zupanije.

Prema popisu stanovnistva iz 2021. godine, Brodsko-posavska Zupanija ima 130.267 stanovnika, §to
je stavlja na 11. mjesto s 3,3 % populacije Republike Hrvatske (RH). Gusto¢a naseljenosti u Brodsko-
posavskoj Zupaniji iznosi 64,17 stan./km2, s tendencijom pada u posljednjih 10 godina, a nha podruéju
Republike Hrvatske gustoca naseljenosti iznosi 71,5 stan./km2 .

Prema popisu stanovnistva iz 2021. godine, u dva grada Brodsko-posavske Zupanije (Slavonski Brod i
Nova Gradiska) Zivi 61.581 stanovnika $to iznosi 47,27 % ukupnog broja stanovnika Zupanije, dok
ostatak od 52,73 % Zivi u 26 op¢ina. NajviSe stanovnika ima Slavonski Brod (49.891) dok je od opéina
najnaseljenija Opcina Sibinj sa 5.771. Raspodjela stanovnistva je vidljivo neujednaéena s najveéom
koncentracijom stanovnika u gradovima, posebno u Slavonskom Brodu.

Znacajan utjecaj na ukupno kretanje stanovnika u svim gradovima i opéinama imaju migracije. Sve
jedinice Brodsko-posavske Zupanije u razdoblju od 2014. - 2024. godine imaju negativan saldo
migracija te migracije predstavljaju znatno ve¢i demografski problem u BPZ-u bududi da je stopa

promjene stanovnistva zbog migracija znatno veca od stope promjene stanovnitva zbog prirodnog
prirasta.

U Hrvatskoj je u studenom 2024. godine registrirano 47.509 organizacija civilnog drustva (OCD), a
BPZ, s 1.767 registriranih OCD-ova negdje u sredini u usporedbi s ostalim Zupanijama.
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Suradnja OCD-ova na podru¢ju BPZ-a nije institucionalizirana u smislu kreiranja dugoroénog
programa i mjera za njihovu provedbu. Djelovanje organizacija civilnog drustva je fragmentirano,
ograni¢eno na kratkotrajne inicijative i pojedina¢ne javne pozive s nedovoljno razvijenim strategijama
i stoga bez veceg utjecaja.

Slavonski Brod je industrijsko, kulturno, upravno, sudsko i financijsko sredi$te Brodsko-posavske
Zupanije, po veli€ini i zna¢aju drugi grad u Slavoniji i sedmi je po veli¢ini u Republici Hrvatskoj. Kao
administrativnom centru i industrijskom centru Zupanije, znadaj Slavonskog Broda u regiji raste;
pogotovo u posljednjih desetak godina.

Prema Registru udruga Republike Hrvatske na dan 25.11.2024. na podrudju grada Slavonskog Broda
djeluje 801 udruga.

Tijekom proteklog trogodiSnjeg razdoblja realizirali smo neke vaine projekte kojima smo doprinijeli
ostvarenju programskih ciljeva iz podruéja jacanja klimatske pismenosti, financijske pismenosti te
jacanja kapaciteta organizacija civilnog drustva. Ostvarili smo intenzivniju komunikaciju s korisnicima,
suradnicima i Sirom javnoscu, povecan je broj ¢lanova stru¢nih timova udruge te smo time osnafili

kapacitete udruge. Svojim radom smo motivirali sve veéi broj volontera koji se ukljuéuju u nase
volonterske akcije tijekom provedbe projekata i programskih aktivnosti.

Tijekom 2021. - 2023. udruga je provodila sljedeée aktivnosti:

1. Projekt ,Potrosaé na prvom mjestu!

Jedan od ciljeva projekta bio je doprinijeti primjeni povelje EU o temeljnim pravima u dijelu
koji se odnosi na zastitu prava potrosaca. Takoder i osigurati preduvjete za osnivanje i rad
savjetodavnih tijela/povjerenstava za reklamacije te povedati svijest potro$ada o pravima iz
povelje EU. Kroz projekt JLS-ima i trgovcima koje pruzaju javne usluge pruzene su informacije
i savjetodavna podrika i na taj nadin osigurani preduvjeti za osnivanje i rad savjetodavnih
tijela(JLS)/povjerenstava za reklamacije (trgovci). Podizanje svijesti potro$aa o tome da je
zastita potroSaca temeljno pravo iz Povelje EU te da to svoje pravo mogu i trebaju osigurali
smo kroz organiziranu javhu kampanju za potrosace (info radionice za starije osobe, okrugli
stolovi i druga javna dogadanja, medijska promocija, letci i sli.).

2. Projekt ,,SPOT - Stvori Promjenu, Ostavi Trag
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Cilj projekta bio je unaprijediti stru¢ne i upravljacke kapacitete lokalnih organizacija civilnog
drustva na podruju Brodsko-posavske Zupanije za rjeSavanje lokalnih problema i
unaprjedenje kvalitete Zivota krajnjih korisnika. Za predstavnike partnerskih organizacija kao
i ostale organizacije koje djeluju na podrucju Brodsko-posavske Zupanije organizirane su
brojne edukacije i radionice u svrhu jac¢anja upravijackih kapaciteta udruga.

3. Projekt ,ZAjedno za ZAjednicu”
Projekt je imao za cilj ojacati kapacitete OCD-a za rad sa Zenama Zrtvama nasilja na podruéju
BPZ te za senzibiliziranje javnosti o potrebama #rtava nasilja. Kroz razne edukacije, radionice,
kampanje predstavnici partnerskih organizacija (Udruga Eko Brezna i Udruga Brod) ojaale su
kapacitete svojih organizacija u podrucju rada sa Zenama Zrtvama obiteljskog i drugih oblika
nasilja, za pruzanje psiholoSke podrske, promociju vaZnosti zastite njihovih prava, zagovaranja
njihovih prava u zajednici i sl.

4. Projekt ,Dobra klima za turizam”
Projekt se bavi problematikom utjecaja klimatskih promjena na turisti¢ku ponudu u ruralnim
podrucjima. Cilj projekta je istraZiti prilagodenost turisticke ponude u ruralnom podruéju
Slavonije i Baranje na klimatske promjene u svrhu izrade Prijedloga mjera za prilagodbu
turisticke ponude s ciljem ostvarivanja vecih prihoda uz manji ekoloski otisak.

5. Projekt ,Zaposli se, osnaZi se 2“
Projekt se bavi problematikom nedovoljne dostupnosti socijalnih usluga u zajednici za osobe
starije Zivotne dobi i nemo¢ne osobe te problematikom teZe zaposljivosti ranjivih skupina
drustva — Zene na podrucju opcine Bukovlje. Cilj projekta je omoguciti pristup zaposljavanju
teSko zaposljivim Zeama te ih osnaZiti za trZiSte rada i unaprijediti njihov radni potencijal kroz
zaposljavanje u lokalnoj zajednici te potaknuti socijalnu uklju¢enost i podiéi razinu kvalitete
Zivota krajnjih korisnika.

6. Projekt ,ZA Zene — ZA zajednicu 2“
Projekt se bavi problematikom nedovoljne dostupnosti socijalnih usluga u zajednici za osobe
starije Zivotne dobi i nemocne osobe te problematikom teZe zaposljivosti ranjivih skupina
drudtva — Zene na podrudju opéine Sikirevci. Cilj projekta je tesko zaposljivim Zenama
omoguciti zaposljavanje u lokalnoj zajednici te na taj nadin unaprijediti njihov radni potencijal
i dugorofno osigurati vecu zaposljvost kao i poveéati njihovu socijalnu ukljuéenost te
unaprijediti i kvalitetu Zivota krajnjih korisnika kroz povecanje njihove socijalne ukljué¢enosti.
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7. Projekt ,ZAzeli—-ZAposli 2“
Projekt se bavi problematikom nedovoljne dostupnosti socijalnih usluga u zajednici za osobe
starije Zivotne dobi i nemoéne osobe te problematikom teZe zapoSljivosti ranjivih skupina
drustva — Zene na podrudju opéine Podcrkavlje. Cilj projekta je kroz zaposljavanje teze
zaposljivih Zena u lokalnoj zajednici, osnaZiti i unaprijediti njihov radni potencijal te smanjiti
posljedice njihove nezaposlenosti i rizik od siromastva, a ujedno poveéati socijalnu
ukljuenost i kvalitetu Zivota krajnjih korisnika u Op¢ini Podcrkavlje.

8. Projekt ,Ruralne vjestine za ranjive skupine”
Projekt se bavi problematikom nezaposlenosti ranjivih skupina druStva — osobe s
intelektualnim teskoéama. Projekt ima za cilj povedati zaposljivost najranjivijih skupina kroz
inovativni model obrazovanja prilagoden njihovim potrebama i moguénostima te
nezaposlene pripadnike ranjivih skupina osnaZiti za aktivaciju i ulazak ili povratak na trziste
rada.

9. Program Lokalni info centar za udruge
Neformalni LOKALNI INFO CENTAR ZA UDRUGE ima za cilj biti potpora lokalnim udrugama u
njihovom organizacijskom razvoju kako bi ojacali kapacitete i osigurali dugoro€nu odrzivost
rada sa svojim korisnicima (mladi, starije osobe, Zene, nezaposleni, djeca, osobe s
invaliditetom i ostale ranjive skupine) kroz organizaciju raznih informativnih aktivnosti,
edukacija, pomodi i podrske u pripremi i provedbi raznih projekata i programskih aktivnosti u
podruéju demokratizacije, socijalnog uklju¢ivanja, drustvenog razvoja, zastite ljudskih prava,
kulture i umjetnosti, promociji STEM-a medu djecom i mladima i sl.
Lokalni info centar za udruge djeluje u nekoliko segmenata:
- Inkubator za udruge - informativne i edukativne aktivnosti vezane uz naéin osnivanja udruge,
zakonske i pravne okvire, operativno i financijsko upravljanje te izradu internih akata i
dokumenata.
- Projektna klinika — informativne i edukativne aktivnosti vezane uz pripremu i provedbu EU i
nacionalnih projekata.
- Volontiranje nije bauk! — informativne i edukativne aktivnosti vezane uz izradu i provedbu
volonterskih programa, ukljudivanja volontera u rad udruge, njihovo vrednovanje i pracenje i
sl.
- Skola za udruge — edukativne aktivnosti za predstavnike civilnog sektora. Skola za udruge
obuhvaéa nekoliko edukativnih podruéja: upravljanje organizacijom, raunovodstvo
neprofitnih organizacija, demokratizacija, kriticko misljenje, STEM, ljudska prava, o€uvanje
okoli¥a, menadZment volontera, odnosi s javno$¢u za neprofitne organizacije, Uredba o
kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa
za ople dobroi sl.
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10. Program Klimatska pismenost

Program Klimatske pismenosti obuhvacda niz aktivnosti s ciljem jaéanja klimatske pismenosti
kod gradana na podruéju Brodsko-posavske Zupanije (analizu stanja, platformu sa
informacijama, stat. podacima, istraZivanjima, preporukama i sl., info dane, panel rasprave,
radionice Klimatski kolaZ i sl.). Ove raznovrsne aktivnosti prilagodene su svim dobnim
skupinama u drustvu kako bi na adekvatan i prilagoden nadin gradanima pribliila tematika
utjecaja klimatskih promjena na kvalitetu Zivota, posljedice koje one za sobom nose te
mogucnosti prilagodbe (preporuke/mjere) i sl.

11. Program Mala $kola financijske pismenosti
Mala 3kola financijske pismenosti je program niza edukativnih radionica u svrhu promocije i
povecanja financijske pismenosti (za sve uzraste), a provode se kontinuirano od listopada
2022. Dio radionica provodi se u suradnji s Udrugom za edukaciju, zastitu i informiranje
potro3aca. Potrebu za ovakvim radionicama detektirali smo kroz povratne informacije
sudionika tijekom provedbe raznih info aktivnosti, radionica, edukacija, te kroz razli¢ite
ankete i evaluacijske upitnike...u okviru naseg programa rada.

12. Obiljezavanje prigodnih dana
Svake godine udruga Eko Brezna, sukladno operativno planu, obiljeZava prigodne dane:
Medunarodni dan tolerancije, Medunarodni dan ljudskih prava, Medunarodni dan
koordinatora volontera, Medunarodni dan volontera. Takoder udruga se svake godine
pridruZi obiljezavanju Europskog tjedna te Tjedna CjeloZivotnog uéenja — koji se provode na
nacionalnoj razini i sl.

13. Promotivne aktivnosti
Udruga Eko Brezna redovito je javnost informirala putem web i facebook stranice. Takoder
rad udruge i provedba aktivnosti popraéena je i putem medija (TV, radio, novine, portali).
Udruga je svake godine organizirala javna dogadanja s ciliem da gradanima pribliZi svoje
programe i aktivnosti, te moguénosti sudjelovanja i ukljuéivanja u razli¢ite drustvene,
edukativne, volonterske i promotivne aktivnosti koje provodi.

10 | Strategki plan 2024. — 2027.
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Kroz dosadas$nji rad od osnutka udruge, profilirala su se tri medusobno povezana i kroz projekte
isprepletena programska podrudja:

1. Klimatske promjene i klimatska pismenost

S obzirom da su klimatske promjene goruca i najveca globalna prijetnja ¢ovje¢anstvu, shvatili
smo da je od Zivotne vaznosti povecati klimatsku pismenost stanovnika. Iskustvo koje smo
stekli provedbom razli¢itih projekata i radionica, usmjerilo nas je na najranjivije skupine
stanovnika, a to su djeca i mladi te osobe starije dobi. Provedbom radionica usmjerenih ka
podizanju klimatske pismenosti, omoguc¢avamo stvaranje tzv. klimatske otpornosti kod ovih
ciljnih skupina. Pri tome uspostavljamo suradnju s razli¢itim dionicima, kao $to su skole, vrtidi,
sveucilista, jedinice lokalne (regionalne) samouprave, druge organizacije civilnog drustva,
ustanove i mediji. Ova programska tocka provodi se kroz viSe aktivnosti financiranih projektno
ili kroz volonterski rad. Provedba aktivnosti klimatskog opismenjavanja vrlo je kompleksna i u
sebi sadrZi i elemente drugih vrsta pismenosti, kao $to su medijska, zdravstvena i digitalna
pismenost te odrzZivi razvoj.

2. Zastita prava potro$aca i financijska pismenost

Zastita prava potrosaca i financijska pismenost, koja je uz to usko vezana, predstavljaju pravac
kroz koji Udruga nastoji povecdati razinu svijesti i kompetencije stanovnika za poznavanje
svojih prava, preuzimanje aktivnije uloge u ostvarivanju tih prava te pruzanje podrske u
ostvarivanju prava. Pored toga, izuzetno je vaino podiéi svijest stanovnika o osobnim
financijama i vaZnosti ostvarivanja financijske stabilnosti te zastiti od financijskih prevara.
Program provodimo u partnerstvu s udrugama koje se bave pitanjima zastite potrosaca i
financijske pismenosti, kroz projektno financiranje ili volonterski rad.

3. Razvoj civilnog sektora
Ovo programsko podrucje zastupljeno je prvenstveno kroz program Lokalnog info centra za
udruge, koji provodimo od oZujka 2020.g. Tijekom rada Udruge susreli smo se s brojnim
potrebama za promjenama u organizacijama civilnog drustva u lokalnoj zajednici. Uoene
potrebe navele su nas da svoje aktivnosti usmjerimo, s jedne strane, na jaéanje kapaciteta
udruga civilnog drustva a, s druge strane, na jacanje kapaciteta jedinica lokalne samouprave
kao znacajnog izvora financiranja i preduvjeta odrZivosti udruga. Karakteristika naseg
djelovanja je i izvrsno poznavanje mehanizama financiranja putem EU fondova i doma¢ih
izvora te poznavanje problematike rada i opstanka udruga u malim, lokalnim i ruralnim
sredinama. Na$e napore intenziviramo u razvijanju suradnje medu udrugama civilnog drustva,
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jedinicama lokalne samouprave te ostalim institucijama usmjerenima ka pobolj$anju uvjeta
fivota na podrugju Brodsko-posavske Zupanije (BPZ). Na taj na&in doprinosimo uéinkovitom
koriStenju svih resursa zajednice. Kako bi objedinili sve $to radimo u podrudju razvoja civilnog
sektora, uspostavili smo neformalni LOKALNI INFO CENTAR ZA UDRUGE koji ima za cilj biti
potpora lokalnim udrugama u njihovom radu kroz organizaciju raznih informativnih
aktivnosti, edukacija, pomodi i podrske u pripremi i provedbi raznih projekata i programskih
aktivnosti i sl.

Lokalni info centar za udruge djeluje u nekoliko segmenata:

- Inkubator za udruge - informativne i edukativne aktivnosti vezane uz naéin osnivanja
udruge, zakonske i pravne okvire, operativno i financijsko upravljanje te izradu internih
akata i dokumenata.

- Projektna klinika —informativne i edukativne aktivnosti vezane uz pripremu i provedbu EU
i nacionalnih projekata (priprema projektnog prijedloga, prijava projektnog prijedloga,
administrativno i financijsko vodenje projekta i sl.).

- Volontiranje nije bauk! —informativne i edukativne aktivnosti vezane uz izradu i provedbu
volonterskih programa, uklju¢ivanja volontera u rad udruge, njihovo vrednovanje i

- Skola za udruge — edukativne aktivnosti za predstavnike civilnog sektora. Skola za udruge
obuhvaéa nekoliko edukativnih podruéja: Upravljanje organizacijom, Radunovodstvo
neprofitnih organizacija, Upravljanje projektnim ciklusom, menadZment volontera, odnosi
s javno3¢u za neprofitne organizacije, Uredba o kriterijima, mjerilima i postupcima
financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opée dobro i sl.

Uspjednost projekata udruge Eko Brezna potvrdena je pozitivnom evaluacijom aktivnosti od strane
korisnika, Sirenjem mreZe udruga i institucija s kojima suradujemo, poveéanim brojem korisnika te
Sirenjem spektra projektnih aktivnosti. Udruga Eko Brezna kroz svoje djelatnosti radi na izgradnji
kapaciteta civilnog sektora i njegovog umreZavanja s ostalim dionicima u drudtvu poput jedinica
lokalne/regionalne samouprave, obrazovnih i drugih javnih ustanova, institucija i udruZenja s ciljem
pobolj3anja kvalitete Zivota u lokalnoj zajednici jer upravo umreZavanje omoguéava stvaranje , think
tankova“ struénjaka iz razliCitih podruéja u svrhu razvoja lokalne zajednice u kojoj djeluju.

Jedna od neizostavnih komponenti rada i razvoja je i suradnja civilnog sektora s obrazovnim
sektorom. Od samog osnutka udruga Eko Brezna je pokrenula suradnju s osnovnim i srednjim
Skolama na podrudju Brodsko-posavske Zupanije. Suradnja se odvija u vidu kreiranja programskih
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aktivnosti za provedbu izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti za u¢enike, u odrzavanju edukacija za
nastavnike, osmisljavanju novih projektnih prijedloga za jaanje kapaciteta skola ali i civilnog sektora
kao i za njihovo medusobno povezivanje u svrhu pobolj$anja kvalitete Zivota u lokalnoj zajednici kako
za djecu (ucenike) tako i za ostale dionike u zajednici. /

Potaknuta dobro suradnjom sa osnovnim i srednjim Skolama, udruga Eko Brezna, uspostavila je
suradnju i sa visokoobrazovnim institucijama na podrucju Brodsko-posavske Zupanije (SveuciliSte u
Slavonskom Brodu) kroz sudjelovanje u pripremi i provedbi EU projekata i zajedni¢ko partnerstvo u
istima. Projekti su usmjereni na ja¢anje kapaciteta OCD-a, umreZavanje OCD-a s obrazovnim
sektorom, popularizaciju STEM podruédja medu djecom i mladima i OCD-ima, na ruralni razvoj u vidu
razvoja turistickih ponuda na ruralnom podrudju uzimajuci u obzir nastale klimatske promjene i sl.

Tijekom dosadasnjeg rada udruga Eko Brezna ostvarila je partnerstvo i suradnju s brojnim OCD-ima
s podrucja nase Zupanije:

e Bebrinska udruga

e VIVAK - udruga za kreativni razvitak djece i mladih

e Zajednica tehnicke kulture grada Slavonskog Broda

e Udruga osoba s invaliditetom Slavonski Brod "Loco-Moto"

e ENAS, udruga mladih i za mlade

e Udruga osoba s intelektualnim teSko¢ama Regoc¢ Slavonski Brod

e Sibinjska udruga mladih

e Zenski ko%arkagki klub Brod na Savi

e Drustvo multiple skleroze BPZ

e Udruga STUP

e Udruge umirovljenika s podrudja Brodsko-posavske Zupanije

e Udruga LIMA

e Udruga Zebrica

e Udruga Niteo

e Udruga Upor

e Udruga STRUKA

e Udruga Brod — grupa za Zenska ljudska prava

e NKBONK Bebrina

¢ Skola nogometa Bebrina

e Udruga za edukaciju, zastitu i informiranje potroaca, e-ZIP

e Udruga Zdrav Zivot

e Udruga Tockicaidr.
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Udruga Eko Brezna je prosirila mrezu medusektorskih partnera i suradnika te, kroz formalne
(partnerske sporazume) ili neformalne oblike suradnje, provodi razli¢ite aktivnosti s Osnovhom
skolom Antun Mihanovi¢ iz Stavonskog Broda, Osnovnom $kolom Antun Matija Reljkovi€¢ iz Bebrine,
Osnovnom 3Skolom Vladimir Nazor iz Slavonskog Broda, Medicinskom $kolom Slavonski Brod,
Ekonomsko-birotehni¢kom Skolom Slavonski Brod, Obrtom za ¢uvanje djece Smjesko Slavonski Brod,
Hrvatskim zavodom za zapoSljavanje PU Slavonski Brod, Lokalnom akcijskom grupom Posavina,
Lokalnom akcijskom grupom Zapadna Slavonija, Lokalnom akcijskom grupom Slavonska Ravnica,
Turistickom zajednicom opcine Brodski Stupnik, Zavodom za socijalni rad, Informativno-pravnim
centrom Slavonski Brod, SveuciliStem u Slavonskom Brodu. Kroz trogodiinje razdoblje strateskog
plana 2024. — 2027. planiramo nastaviti s umreZavanjem i povezivanjem s partnerskim udrugama i
drugim organizacijama koje djeluju u podruéju razvoja civilnog sektora, podrugju zastite okolida i
prirode, podruéju zastite prava potro$aca kao i u podruéjima drugih prava gradana temeljem Povelje
EU o temeljnim pravima gradana.

Takoder, jedan od specificnih ciljeva je i uspostavljanje medunarodne suradnje s organizacijama koje
djeluju u podruéjima klimatske pismenosti i promicanja prava potro$aca.

SWOT analiza je jedan od instrumenata koje udruga koristi u kreiranju svoje strategije. Ovo je

kvalitativna analiticka metoda koja kroz 4 ¢imbenika nastoji prikazati snage, slabosti, prilike i prijetnje
odredene pojave ili situacije. Svaka udruga mora voditi rauna o unutradnjem i vanjskom okruZenju.
U tom se kontekstu ova analiza moZe razumjeti kao prikaz unutrasnjih snaga i slabosti organizacije i
vanjskih prilika i prijetnji s kojima se ta ista organizacija suo&ava.

U nastavku se nalazi SWOT analiza s definiranim snagama, slabostima, prilikama i prijetnjama udruge
Eko Brezna.

SNAGE SLABOSTI -

- visokoobrazovani profesionalni kadar - nedostatna sredstva z :

- raznolikost vjedtina unutar radnog tima aktivnosti _ .

- entuzijazam zaposlenika - diskontinuitet -fip_éncir_anja
- fleksibilnost u radu tima i s korisnicima - projektna ovisnost

- politicka neovisnost - ograh‘lf’:‘_érii_._ll_ k._i_'res_u_rsi'
- razliéiti izvori financiranja o L '
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- uklju&enost volontera u rad .
- oprema L
- S|roka ;

- |skust ou provodenju edukacua 2a prlpremu i
provedbu nacmnalnlh i EU prOJekata za Jacanje
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Svojim je djelovanjem Udruga Eko Brezna ostvarila iznimno dobru suradnju s brojnim institucijama i
pojedincima iz svih sektora drustva. Tako je jedno od najvaZnijih postignuéa iz prethodnog razdoblja

ostvarena suradnja s vrlo Sirokim krugom vanjskih suradnika, bilo organizacija ili pojedinaca. Kljuéni

dionici za naredno razdoblje prikazani su u tablici, po podrucjima i razini suradnje:

KUUCNI DIONICI

PODRUCIE SURADNJE

RAZINA SURADNIE
Lokalna/
nacionalna/medunarodna

JAVNI SEKTOR

Ured za udruge

Podrska i suradnja

Nacionalna razina

Nacionalna zaklada za razvoj
civilnog drustva

Podrska i suradnja

Nacionalna razina

Agencija za mobilnost i
programe europske unije

Suradnja na programu Erasmus+

Nacionalna razina

Ministarstvo rada, mirovinskog

Suradnja kroz provedbu projekata

Nacionalna razina

obrazovanja i mladih

sustava, obitelji i socijalne | iz programa ESF
politike
Ministarstvo znanosti, | Suradnja kroz provedbu projekata | Nacionalna razina

iz programa ESF

Hrvatski zavod za zaposljavanje

Suradnja kroz provedbu projekata
iz programa ESF

Nacionalna razina

Brodsko-posavska Zupanija

Formalna i neformalna
partnerstva, edukacija
stanovnistva, provedba

izvaninstitucionalnih programa
obrazovanja, organizacija akcija,
struéna suradnja i podrika,
sudjelovanje javnosti

Lokalna razina

Jedinice lokalne samouprave s
podrugja BPZ

Formalna i neformalna
partnerstva, edukacija
stanovnistva, provedba

izvaninstitucionalnih programa
obrazovanja, organizacija akcija,

Lokalna razina
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struna suradnja i podrska,
sudjelovanje javnosti
Odgojno-obrazovne ustanove Formalna i neformalna | Lokalna razina

partnerstva, edukacije, provedba
izvaninstitucionalnih programa
obrazovanja,

stru¢na suradnja i podrska

organizacija akcija,

PRIVATNI SEKTOR

Mediji Promocija, informiranje javnosti, | Lokalna razina
suradnja

Institut Antona Trstenjaka Formalna i neformalna | Medunarodna razina
partnerstva, razvoj obrazovnih

programa za osobe starije dobi,
razvoj obrazovnih programa za
podizanje klimatske pismenosti

Obrt za ¢uvanje djece Smjesko

Provedba edukativnih radionica za

Lokalna razina

djecu
CIVILNI SEKTOR

Drustvo multiple skleroze BPZ | Formalna i neformalna | Lokalna razina

partnerstva, stru¢na pomoé i

suradnja, volonterizam, razvoj

socijalnih usluga
Udruga osoba s intelektualnim | Formalna i neformalna | Lokalna razina
teSkoéama Regol Slavonski | partnerstva, stru¢na pomoé i
Brod suradnja, volonterizam, razvoj

socijalnih usluga
Udruga Brod — grupa za Zenska | Formalna i neformalna | Lokalna razina
ljudska prava partnerstva, stru¢na pomoc i

suradnja, volonterizam, razvoj

socijalnih usluga
Brodsko ekolosko drustvo - | Formalna i neformalna | Lokalna razina
BED partnerstva, stru¢na pomo¢ i

suradnja, volonterizam, razvoj

ekoloske i klimatske pismenosti
Udruga za promicanje odrZivog | Formalna i neformalna | Lokalna razina
razvoja — UPOR partnerstva, struéna pomo¢ i
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suradnja, volonterizam, razvoj
ekoloske i klimatske pismenosti

Lokalna akcijska grupa
Slavonska Ravnica

Formalna i neformalna
partnerstva, stru¢na pomo¢ i
suradnja, volonterizam, razvoj
socijalnih usluga, razvoj ekoloske i
klimatske pismenosti

Lokalna razina

Lokalna akcijska grupa Posavina

Formalna i neformalna
partnerstva, struéna pomo¢ i
suradnja, volonterizam, razvoj
socijalnih usluga, razvoj ekolo3ke i
klimatske pismenosti

Lokalna razina

Pokret gorana Novog Sada,
Srbija

Formalna i neformalna
partnerstva, stru¢na pomo¢ i
suradnja, volonterizam, razvoj
socijalnih usluga, razvoj ekoloske i
klimatske pismenosti

Medunarodna razina

Sukladno prepoznatim potrebama u lokalnoj zajednici, kao najvaZnije ciljane skupine u sljede¢em
strateSkom razdoblju, moZemo navesti:

1. ORGANIZACIJE CIVILNOG DRUSTVA
- 1.767 udruga na podrucju Brodsko-posavske Zupanije.
Prema podacima iz Zupanijske strategije na podru¢ju BPZ djeluju 354 sportske udruge,
drustva, saveza i zajednice i 37 sportskih strukovnih udruga razli¢itih grana sportova, koji su
organizirani u 17 Zupanijskih i gradskih saveza. Osnovana su 22 sportska drudtva, te 3 sportske
zajednice. Prema registru udruga na podruéju BPZ u 2024. godini djeluje 1.767 aktivnih udruga
od kojih su 4 strane udruge. BPZ, u okviru svojih proracunskih moguénosti, izdvaja odredena
sredstva za sufinanciranje rada udruga, odnosno programskih aktivnosti. Civilno drutvo u
Brodsko-posavskoj Zupaniji nema dugu tradiciju a prevladavajuéi stav stanovnika je da
probleme u drzavi treba rjeSavati vlada, $to dijelom obja$njava slab interes za poduzimanje
civilnih inicijativa. Ipak, u posljednje vrijeme, taj se trend vrlo polako mijenja i gradani uvidaju
da im civilni sektor moZe biti partner u zastupanju njihovih prava i rje$avanju problema. Civilni

18

Strate$ki plan 2024. - 2027,



Vjekoslava Bacha 7

Ud ru a 35000 Slavonski Brod

\ ; E: eko.brezna.info@gmail.com
. ezna % W: www.ekobrezna.hr
OIB: 72105030773

IBAN: HR2424020061101172211

sektor u Brodsko-posavskoj Zupaniji najveéim je dijelom razvijen za vrijeme i nakon
Domovinskog rata, uglavnom uz pomo¢ inozemnih organizacija i inozemnih donatora.

Potrebe: Veliki broj udruga nema zaposlene osobe, rukovodstvo udruge volonterski obavlja
svoju funkciju i primjetan je nedostatak stru¢nih znanja potrebnih za pravilno funkcioniranje
udruge. Pri tome je Eesta i fluktuacija rukovodeéih osoba, $to dovodi do rizika za odrZivost
udruge. Vecina takvih udruga oslanja se iskljudivo na financiranje od strane jedinice lokalne
samouprave, kao i na pomo¢ te iste JLS u rjeSavanju pravnih, financijskih i drugih pitanja koja
se sve vide namecu udrugama, iako ni same JLS nemaju dovoljno kapaciteta da bi pruZile
adekvatnu pomo¢ udrugama.

S obzirom na primjenu Uredbe o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja
programa i projekata od interesa za opce dobro koje provode udruge (NN 26/15, 37/21),
uocena je velika potreba udruga za kontinuiranom edukacijom i informiranju o naéinima
dodjele financijskih sredstava. Takoder, kod mnogih udruga na podruéju nase Zupanije
prepoznata je potreba za dodatnim informacijama o zakonskom okviru djelovanja organizacija
civilnog drustva te o uvjetima koje trebaju ispunjavati kako bi nastavile sa svojim radom. Sve
dosadasnje analize, ankete, povratne informacije OCD-ova nakon odredenih aktivnosti
(edukacija, radionica, info dana i sl.) pokazale su nam je da je potrebna kontinuirana edukacija
i potpora udrugama, posebice malim udrugama u ruralnim i zabac¢enim podrucjima Brodsko-
posavske Zupanije.

2. DJECA I MLADI
- Djeca 3-14 godina (vrti¢, osnovna skola)
- Mladi 15-25 godina
Prema popisu stanovnistva iz 2021. godine, na podruéju BPZ Zivi 12.435 djece do 14 godina te
15.213 mladih od 15-25 godina, 5to predstavlja udio od 21,2% u ukupnom broju stanovnika.

Potrebe: djeca i miadi predstavljaju ciljanu skupinu koja ¢e najbolnije doZivjeti posljedice
djelovanja covjeka na klimu, i to kroz ekstremne klimatske pojave kao $to su visoke
temperature, susa, uragani, poplave i sl. Kako bi se mogli barem donekle prilagoditi na ono
Sto donosi buduénost, potrebno je Zurno poceti s njihovim klimatskim opismenjavanjem, tj. s
upoznavanjem s oshovnim Cinjenicama vezanim uz uzroke klimatskih promjena te nadine
prilagodavanja njihovim posljedicama.

Takoder, djeca i mladi u RH pokazuju znacajno niZu razinu financijske pismenosti od svojih
vrinjaka u EU. Obrazovni sustav jo$ uvijek ne prepoznaje vaznost financijske pismenosti u
najranijoj dobi, pa je potrebno uloZiti dodatne napore kako bi se podigla financijska pismenost
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djece i mladih, uz istovremeno podizanje svijesti o pravima potros$aca, a djeca i mladi su
znadajan segment potrosaca.

3. OSOBE STARUE DOBI
- Osobe 55+ godina

Prema popisu stanovni$tva iz 2021. godine, na podruéju BPZ Zivi 50.416 osoba starijih od 55
godina, Sto predstavija udio od 38,7% u ukupnom broju stanovnika, $to jasno pokazuje trend
ubrzanog starenja stanovnistva. Od toga je 22.411 muskaraca i 28.005 Zena. Broj osoba starijih
od 75 godina iznosi 12.413.

Potrebe: osobe starije dobi izuzetno su ranjive kad se radi o suofavanju s klimatskim
promjenama jer nisu klimatski osvijeStene, razina medijske i digitalne pismenosti im je na
niskoj razini a klimatske promjene na njih imaju jako velik utjecaj, pogotovo na zdravlje. Cesto
Zive sami, ne znaju kako se prilagoditi novonastalim klimatskim uvjetima pa im je potrebna
edukacija, od osnovnih informacija, preko digitalne i medijske pismenosti pa do savjeta o
tome kako se zastiti i prevenirati posljedice klimatskih promjena.

4. JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE
- 27 op¢ina i 2 grada na podrudju Brodsko-posavske Zupanije
Suolene sa sve veéim administrativnim opterecenjem u vidu razli¢itih zakona, propisa,
strateSkih dokumenata koje treba pratiti i, istovremeno, s problemom nedostatka
odgovarajucih stru¢nih kadrova koji su voljni raditi u lokalnoj samoupravi, opéinama je
potrebna dodatna pomo¢ kod specificnih tema kao $to su klimatske promjene i zastita prava
potrosaca.
Potrebe: jedinice lokalne samouprave jedinice lokalne samouprave, u svojim se planovima
sve vise oslanjaju i na civilni sektor te im je u interesu, kako jaanje suradnje s tim sektorom,
tako i jaCanje samog sektora, osobito kad se radi o znanjima i vjestinama iz podruédja
upravljanja, planiranja i financijskog menadZmenta.

U svom radu, Udruga se, posredno ili neposredno, doti¢e i drugih, Sirih ciljanih skupina i &itave
javnosti, osobito kad se radi o podizanju svijesti o npr. klimatskim promjenama ili zastiti prava
potrosaca.
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Pestle analiza je strateski alat koji analizira vanjske faktore koji mogu utjecati na organizaciju. U
slu¢aju udruge Eko Brezna, koja se fokusira na povecanje klimatske pismenosti, zastitu prava
potrosaca i jaCanje kapaciteta civilnog sektora, proveli smo analizu uzimajuci u obzir politicke,
ekonomske, drustvene, tehnoloske, pravne i ekoloske faktore.

P - Politi¢ki faktori

Podrska drzavnih politika: Vlada i lokalne vlasti sve vise podrzavaju inicijative koje se bave
klimatskim promjenama, pravima potrosaca i jatanjem civilnog drustva.

EU politike: Programi poput Zelenog plana EU (Green Deal) pruZaju okvire za djelovanje u
podrucju klimatske pismenosti i zaStite potroSaca.

Stabilnost zakonodavstva: Politicka stabilnost omoguéava bolje uvjete za financiranje i rad
nevladinih organizacija.

Lokalne vlasti: Podrska lokalnih vlasti klju¢na je za razvoj Lokalnog info centra i uspjesniju
implementaciju projekata.

E — Ekonomski faktori

Ovisnost o financiranju: Projekti udruge mogu ovisiti o donacijama, natjecajima i potporama
koje variraju ovisno o ekonomskoj situaciji.

EU fondovi: Mogucénost prijave projekata kroz EU fondove kao izvor financiranja za aktivnosti
vezane za klimatsku edukaciju i prava potrosaca.

Rast zelene ekonomije: Povecanje potrainje za odriivim proizvodima i praksama stvara
priliku za informiranje potrosaca.

Ekonomske krize: Gospodarske nestabilnosti mogu smanijiti financijsku potporu i donacije za
projekte udruge.

S — Drustveni faktori

Povecanje ekoloske svijesti: Sve vedi interes javnosti za klimatske promjene i odrZivi razvoj
omogucuje uspjesnije provodenje edukacijskih aktivnosti.

Potro$acka prava: Rastuca svijest o pravima potro$aca stvara priliku za kampanje i edukacije
o odgovornom i informiranom konzumiranju.
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Razvoj civilnog drustva: Povedan interes za umreZavanje i suradnju medu udrugama jaéa
znacaj Lokalnog info centra.

Edukacija mladih i gradana: Jac¢anje klimatske pismenosti kroz $kole, radionice i drustvene
kampanje pozitivno utjeée na buduce generacije.

Tehnoloski faktori

Digitalne platforme: Moguc¢nost koristenja online alata, drustvenih mreZa i web platformi za
promociju ciljeva, edukaciju i pruzanje informacija gradanima.

Edukativne tehnologije: Razvoj digitalnih edukacijskih alata (aplikacija, e-learning platformi)
za povecanje klimatske pismenosti i prava potrosaca.

Pristup informacijama: Informiranje potro$aca i udruga putem digitalnih kanala omogudava
brzo Sirenje informacija i ve¢i doseg.

Tehnologije za pracenje klimatskih podataka: KoriStenje podataka o klimatskim promjenama
(senzori, modeli, Al) za edukativne svrhe.

Pravni faktori

Zakoni o zastiti potro$aca: Postoji pravni okvir koji stiti prava potro3ada; udruga moze raditi
na informiranju potrosaca.

Propisi o zastiti okoliSa: Nacionalni i medunarodni zakoni koji reguliraju emisije, recikliranje i
odrzivo poslovanje pruZaju temelje za klimatsku edukaciju.

Pravni okvir za udruge: Zakonski propisi o djelovanju udruga odreduju nacine financiranja,
prijave projekata i pravila rada Lokalnog info centra.

Europska regulativa: Prava potroSaca i klimatska politika definirana su kroz EU zakone koje
Hrvatska provodi.

Ekoloski faktori

Klimatske promjene: Povedana ucestalost ekstremnih vremenskih pojava nagla$ava vaZnost
podizanja svijesti o klimatskim promjenama.

OneciSéenje okoliSa: Pitanja poput zagadenja zraka, vode i tla zahtijevaju informiranje
gradana i potro8aca o odrZivim praksama.

Odrziva potrosnja: Promocija odgovorne kupovine i smanjenje otpada (npr. smanjenje
plastike) klju¢an je dio zastite okolisa.

22

Strateski plan 2024. - 2027.



Vjekoslava Bacha 7

35000 Slavonski Brod

E: eko.hrezna.info@gmail.com
W: www.ekobrezna.hr

OIB: 72105030773

IBAN: HR2424020061101172211

Udruga

Ek6 Brezna

o Lokalni ekosustavi: Edukacija o o€uvanju lokalnih resursa (Suma,
doprinosi jacanju ekoloSke pismenosti.

voda, bioraznolikost)

PESTLE analiza pokazuje da udruga ima znadajne mogucénosti za rast kroz:
o Politicku i financijsku podr§ku EU te lokalnih vlasti.

¢ Poveéanje ekolos$ke svijesti i potrebu za informiranjem potrosaca.

¢ Razvoj digitalnih tehnologija koje olakSavaju edukaciju i informiranje.

1. Povecanje klimatske pismenosti
2. Promicanje prava potro$aca

3. Jadanje Lokalnog info centra za udruge

s s

SPECIFICNI CILUEVI AKTIVNOSTI INDIKATORI USPJEHA 1ZVORI FINANCIRANJA
Povedanje  svijesti | Edukativne radionice za | Odrzano najmanje 30 | - EU izvori
stanovnika o | stanovnike o | radionica za razli¢ite | - HRizvori
klimatskim klimatskim ciline skupine - Jedinice lokalne
promjenama promjenama (regionalne)
Medijske objave na | Objavljeno najmanje samouprave
temu klimatskih | 50 objava na mreZnim | - Usluge na trZiStu
promjena stranicama/drustvenim
mreZama/radijskim
postajama/TV
postajama/novinama
Izdavanje publikacija i | Osmisljeno i
drugog  edukativnog | objavljeno: 1 priru¢nik
materijala o} klimatskim
promjenama, 2
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slikovnice o klimatskim
promjenama

Uspostava
mehanizama

prilagodbe i
otpornosti

pojedinaca i lokalnih
zajednica na

klimatske promjene

Radionice za JL{R)S o
izradi i implementaciji
klimatskih strategija

Odrzano najmanje 10
radionica s JL(R)S

Radionice za | Odrzano najmanje 10
unaprjedenje radionica zdravstvene
zdravstvene pismenosti za razlicite

pismenosti stanovnika

ciline skupine

Radionice za
unaprjedenje medijske
pismenosti stanovnika

Odrzano najmanje 10
medijske
pismenosti za razli¢ite

radionica

ciline skupine

Radionice za
unaprjedenje digitalne
pismenosti stanovnika

Odrzano najmanje 10
radionica digitalne
pismenosti za razliCite

ciljine skupine

EU izvori

HR izvori

Jedinice lokalne
(regionalne)
samouprave

Usluge na trzistu

UmreZavanje i
suradnja s
organizacijama koje
se bave tematikom
klimatskih promjena
uEU

Provedba projekata iz
programa Erasmus+

Prijavljen najmanje 1
od
okviru

projekt na neki
natjeCaja u
programa  Erasmus+,

kao nositelj ili kao

partner

Erasmus+ akreditacija

Prijavljen projekt na
natje¢aj za Erasmus+
akreditaciju

- EU izvori

SPECIFICNI CILEVI

AKTIVNOSTI

INDIKATORI USPJEHA

IZVORI FINANCIRANJA

Povedanje svijesti

stanovnika o pravima

Informativne radionice
za stanovnike o]

Odrzano najmanje 10
informativnih radionica

- EU izvori
- HRizvori
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iz Zakona o =zastiti | pravima iz Zakona o | za razlicite  ciljne | - Jedinice lokalne
potrosada zastiti potrosaca skupine (regionalne)

Medijske objave na | Objavljeno najmanje samouprave
temu zastite potro$aca | 30 objava na mreznim | - Usluge na trzistu
stranicama/drustvenim
mreZama/radijskim
postajama/TV
postajama/novinama

Javna dogadanja Odrzana najmanje 3

javna dogadanja (npr.

okrugli stol,

konferencija, javna

tribina, konferencija i

sl.)
Povecanje razine | Radionice za | Odrzano najmanje 10 | - EU izvori
financijske unaprjedenje radionica  financijske | - HRizvori
pismenosti financijske pismenosti | pismenosti za razliCite | - Jedinice lokalne
stanovnika stanovnika ciljine skupine (regionalne)

samouprave
- Usluge na trzistu

Unaprjedenje zastite | Informativne radionice | Odrzano najmanje 10 | - EU izvori

potro$aca na lokalnoj | za JLS o implementaciji | radionica u JLS - HRizvori
razini zaStite potrosaca u - Jedinice lokalne
lokalne strategije (regionalne)
samouprave

- Usluge na trzistu

SPECIFICN! CILJEVI AKTIVNOSTI INDIKATORI USPJEHA IZVORI FINANCIRANJA
Provedba programa | Informativne i | Odrzano najmanje 5 |- EU izvori
Skola za udruge edukativne radionice | radionica za | - HRizvori
za predstavnike | predstavnike udruga - Jedinice lokalne
postoje¢ih udruga, s (regionalne)
ciljem jacanja samouprave
organizacijskog i - Usluge na trzistu
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upravljackog
kapaciteta
Konzultacije Odrzano najmanje 60
konzultacija
Provedba programa | Informativne i | Odrzano najmanje 5 |- EUizvori
Inkubator za udruge | edukativne radionice o | radionica za | - HRizvori
osnivanju i pokretanju | novoosnovane - Jedinice lokalne
udruge udruge/udruge koje su (regionalne)
u postupku osnivanja samouprave
- Usluge na trzistu
Konzultacije Odrzano najmanje 10

konzultacija

Provedba programa | Informativne i -
Projektna klinika edukativne radionice o
pripremi projektnih
prijedloga

Provedba programa | Informativne i -
Volontiranje nije | edukativne radionice
bauk vezane uz izradu i
provedbu volonterskih
programa, ukljucivanje
volontera u rad udruge
isl.
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SPECIFICNI CILJEVI AKTIVNOSTI INDIKATORI USPJEHA
Osigurati kontinuirano | Pohadanje  informativnih i | Zaposlenici pohadali najmanje 6
jacanje kapaciteta postojeéih | edukativnih radionica iz | informativnih ili edukativnih
zaposlenika podrucja relevantnih za rad | radionica

svakog zaposlenika
Ojacati volonterski program | Razrada volonterskog programa | 1 dokument razrade

Udruge

Udruge.

volonterskog programa Udruge

Interna edukacija volontera.

Najmanje 3 volontera pohadalo
internu edukaciju.

SPECIFICN! CILEVI

AKTIVNOSTI

INDIKATORI USPJEHA

Umrezavanje s
dionicima u zajednici

drugim

Organizacija sastanaka s
dionicima u zajednici (udruge,
JL(R)S, odgojne i
ustanove, mediji, poduzetnici i
sl.)

obrazovne

Odrzano najmanje 3 sastanka
godidnje

Promocija Udruge u zajednici

Izrada i objava informativnih i
promotivnih materijala,
sadriaja za medije, mreinu
stranicu i dru$tvene mreze
Udruge

Najmanje 10 novih sadriaja
godis$nje na mreZnoj stranici
Najmanje 20 objava godiSnje na
drustvenim mrezama
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incijsku stabilnost i odrZivost Udruge

RN

djelatnost Udruge

gospodarske djelatnosti

SPECIFICNI CILJEVI AKTIVNOSTI INDIKATORI USPJEHA

Prosiriti mreZu donatora Pracenje nacionalnih i | Ojatana mreZza donatora s
medunarodnih natjecaja, | najmanje 1 novim donatorom.
fondova i zaklada.

Razvijati gospodarsku | Izrada plana razvoja | lzraden 1 dokument plana

razvoja gospodarske djelatnosti

Osigurati financiranje | Javljanje na natjecaj Nacionalne | Osigurani prihodi za financiranje
hladnog pogona zaklade za razvoj civilnog | pla¢a/dijela plaéa trenutaéno
drustva za  institucionalnu | zaposlenih osoba.
potporu

Provedba Strateskog plana pratit ¢e se godisnjom analizom ostvarenja operativnih godisnjih planova

i ostvarivanja unaprjedenja kljuCnih organizacijskih komponenti. SaZetak izvjeStaja o realiziranim
aktivnostima i postignutim rezultatima objavljivati ¢e se na mreznoj stranici udruge nakon $to isti
bude usvojen na Skupstini udruge. Strateski plan smatrat ¢emo ostvarenim ako implementiramo 70%
predvidenih aktivnosti.

Evaluacija i vrednovanje rezultata izradit e se za svaki pojedinacni strateski cilj. U zavr$noj evaluaciji
sudjelovat ¢e zaposlenici Udruge, ¢lanovi Upravnog odbora i Predsjednistva Udruge.

Tijek provedbe planova pratiti ée Upravni odbor udruge na redovnim sjednicama tijekom godine.
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Strateski plan daje okvir djelovanja Udruge u narednom trogodisnjem razdoblju i stvara pretpostavke
za kvalitetno upravljanje procesima i aktivnostima. Strateski plan Udruge temeljen je na strategijama
viih razina i na taj nacin osigurava sinergiju djelovanja na svim razinama te ostvarivanje ciljeva
zadanih u razli¢itim lokalnim, regionalnim, nacionalnim i EU strategijama.

Provedbu strateSkog plana pratit ¢emo analizom ostvarenja operativnih godiSnjih planova i
ostvarivanja planiranih aktivnosti, projekata i programa. Strateski plan ¢e se smatrati ostvarenim
ukoliko je ispunjena veéina strateskih ciljeva.

Redovnom analizom i revizijom ostvarenja Strateskog plana omogucit ¢emo prilagodbu ciljeva i
aktivnosti novonastalim okolnostima te potrebama i problemima u lokalnoj zajednici.

Slavonski Brod, prosinac 2024.
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